Dagordning arsmote

Datum: 2019-05-20
Tid: 13:00
Plats: Stockholm, Katarinavagen 15, Tengbom arkitektkontor

1. Val av ordférande och sekreterare for moétet, val av tva (2) protokolljusterare.
2. Fraga om motet har utlysts pa ratt satt.
3. Faststallande av dagordning.

4. a) Styrelsens verksamhetsberattelse for det senaste verksamhetsaret. b) Styrelsens
balans- och resultatrakning for det senaste verksamhets-/rakenskapsaret.

5. Revisionsberattelsen for verksamhets-/rakenskapsaret.
6. Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen fér den tid revisionen avser.
7. Faststallande av medlemsavgifter.

8. Faststallande av verksamhetsplan och budget for det kommande verksamhets-
/rakenskapsaret.

9. Val av ordférande i féreningen for en tid av ett (1) ar.

10. Val av 6vriga styrelseledamoter for en tid av ett (1) ar.

11. Val av revisor och revisor suppleant.

12. Val av valberedningen (sammankallande och ordinarie).

13. Behandling av styrelsens forslag och i ratt tid inkomna motioner.

14. Ovriga fragor.
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Verksamhetsberittelse for verksamhetsar
2018/2019

Medlemmar och medlemsmoten

Under tredje verksamhetséret har 100Gruppen vuxit till 61 medlemmar. Medlemslistan
uppdateras kontinuerligt pd 100Gruppens hemsida.

Under verksamhetsaret har vi har haft tvd gemensamma medlemsméten, 1 mote inom arbetsspar
1 om kravkriterier och ett mote med fokus pa arkitekter och inredningsarkitekter som
genomfordes i mars 2019. Nésta mote for arkitekt- och inredningsarkitektgruppen &r inplanerat
samma dag som arsmote 2019.

Enskilda méten med olika aktorer kring medlemskap 1 100Gruppen genomfordes kontinuerligt
under verksamhetsaret av styrelsemedlemmarna.

Samarbeten

Inom ramen for 100Gruppen arbete med att forbéttra det kvalitativa informationsflodet mellan
olika aktorer i virdekedjan har styrelsemedlemmar haft nira dialog med ledande aktorer for
digitala I6sningar i bygg och fastighetsbranschen. Bland annat har vi skapat ett strategiskt
samarbete med GS1. Arbetet ocksa drivs via engagemanget i BIM Alliance. Samarbete har inletts
med Centrum for cirkulart byggande www.ccbulid.se

Foreldsningar och evenemang

Foreldsningar
Foljande foreldsningar och deltagande vid evenemang genomférdes under verksamhetséret:
- 30 maj 2018. 100Gruppen, Vigen mot 100% cirkuldra & héllbara interiorer, Avfall
Sveriges Arsmote, Skellefted
- 31 maj 2018 — flera av 100Gruppens medlemmar presenterade och medverkade pa
konferensen Hallbar design, ordnad av Aktuellt héllbarhet.
- 23 november 2018, 100Gruppen, vigen mot 100% héllbar & cirkuldr inredningsbransch,
Presentation pa seminariet ordnat av NSR, Atervinningscentral i Helsingborg
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Foljande egna ordnade evenemang genomfordes under 2018
- 31 maj 2018, Frukostseminarium om 100Gruppen, vigen mot héllbara & cirkulira
interiorer, i samband med konferensen Hallbar Design, organiserad av Aktuellt
Hallbarhet
- 28 augusti 2018, Frukostseminarium Inredningséterbruk statistik till praktik, Link
arkitektur

Informations- och kunskapsspridning

Information om 100Gruppen sprids via hemsidan, samt av engagerade medlemmar vid olika
evenemang.

Hemsidan www.100gruppen.se halls uppdaterat med nyheter och nya medlemmar.
#hallbarainteriorer anvinds for sociala medier.

Forsning och utveckling

Under forsta delen av éret har flera medlemmar varit engagerade inom Arbetsspar 1 Kravkriterier,
Varudeklaration och BIM-digitalisering for att ta fram rekommendationer for kemikalieinnehall
for inredningsprodukter. Styrelsen tog dven fram en rekommendation for definition av
ateranvandning, atervinning och avfall. Bada presenterades under d&rsmétet 2018 och under
frukostseminariet infor konferensen Héllbar design, 31 maj 2018.

Under tredje verksamhetséret har medlemmarna deltagit i flera forsknings och utvecklings projekt

a) Vinnova UDI steg 2 (andra chans) - Okat aterbruk vid byggande och rivning i industriell
skala — fast inredning. Projektledare IVL Svenska Miljoinstitutet. Fyra av 100Gruppens
medlemmar deltar i projektet.

b) Vinnova - Cirkuldra inredningar — potential och 16sningar for 6kad ateranvéndning av
inredningsprodukter. Projektledare IVL Svenska Miljoinstitutet. Tio av 100Gruppens
medlemmar deltog i projektet. Projektet avslutades i augusti och resultaten presenterades
under frukostseminariet pd LINK arkitektur den 28:e augusti 2018.

¢) Re:Source - Intell — en digital tjénst for innovativ samverkan i virdekedja. Projektledare
Superlab. Av 4 projektpartner dr 2 medlemmar i 100Gruppens. Projektet avslutades 31
december 2018.

Flera av 100Gruppens medlemmar dr engagerade i Vinnova steg 3 projektet: Cirkuldra
mobelfloden, som drivs av RISE. 100Gruppen ér ocksé representerad i referensgruppen av Ivana
Kildsgaard.

Under verksamhetsaret fortsatte dven projektet ”Resurseffektiva affairsmodeller” drivet av IVA.
100-Gruppen &r representerad i arbetsutskottet for lokaler, av Ivana Kildsgaard.

Inom ramen for 100Gruppens arbete med digitala 16sningar och forbéttrade informationsfloden
mellan olika aktorer i branschen har 100Gruppen med hjilp av flera medlemmar l&dmnat in en
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ansokan till Vinnova, med temat: Standardiserat digitalt informationsutbyte av hallbarhetskrav
och efterlevnadsdeklarationer for Agenda 2030. Projektet blev beviljat i april 2019.

Ekonomi

Rékenskapsar skiljer sig fran verksamhetsar och dr 2018-01-01 till 2018-12-31.

Under riakenskapsaret, har intékterna bestatt av medlemsavgifter och utstéllar-/seminarieavgifter
for “Hallbar Design”. Den storsta utgiften har varit nimnda utstillning/seminarium och dérefter
momsutgifter. Eftersom 100Gruppen &r en ideell forening, sé har vi tyvérr inte kunnat dra av for
momsen och styrelsen har darfor lagt ett forslag om att starta ett servicebolag som kan hantera
bland annat moms.

I 6vrigt finns erséttningar for arbetskostnader, utlédgg for hemsida, bankkostnader och
bokforingssystem. 100Gruppen hade ett negativt resultat 35.000:- under 2018, men hade ett gott
eget kapital frin arets ingdng och en god marginal vid érets utging. Arets medlemsintikter
kommer med god marginal técka insatsen pa 50.000:- som behovs for att bilda ett aktiebolag som
servicebolag, om arsmotet sé skulle besluta. Se vidare i bilagda arsbokslut och revisorns utlatande

Fortroendevalda

STYRELSEN har haft f6ljande sammanséttning:

Ordforande: Ivana Kildsgaard

Sekreterare: Robert af Wetterstedt

Kassor: Magnus Hedenmark

Forskning och utveckling ansvarig: Asa Stenmarck
Kommunikationsvarig: Peder Welander

Ledamot: Johanna Ljunggren

Styrelsen har haft sju styrelsemoten under verksamhetséret.
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Slutord

Styrelsen vill framfora ett varmt tack till alla medlemmar som medverkat till att genomfoéra

verksamheten och den goda sammanhéllningen.

Verksamhetsberittelsen 2018 dverlémnas av styrelsen till &rsmotet for att 1dggande till

handlingarna.

Ivana Kildsgaard

Ordf6rande

Robert af Wetterstedt
Sekreterare

Peder Welander
Kommunikationsansvarig

100GRUPPEN, BOX 92 126

Magnus Hedenmark
Kassor

Asa Stenmarck
F&U ansvarig

Johanna Ljunggren
Ledamot

, 120 08 Stockholm Org.nummer: 8025003057



Verksamhetsplan och budget for verksamhetsar
2019/2020

Féljande prioriteringar planeras fér 2019

100Gruppen
Fortsatt utveckling och etablering av 100Gruppen pa marknaden
a) Etablera servicebolag 100Gruppen.
b) Oka antal betalande medlemmar med hég miljdprofil och inom hela
inredningsbranschen
c) Skapa ndrmare samarbete med nyckelaktérer pa marknaden inom
hallbarhet och cirkular ekonomi.
d) Ansoka for minst tre utvecklings- och forskningsprojekt som bidrar till
utvecklingen av kompetensen inom hallbara, cirkulara interidrer
e) Aktivt driva arbetet inom specialiseringsgrupper som tex arkitekt &
inredningsarkitekt gruppen. Ansvarig: Ivana Kildsgaard

Arbetssparen
1. Arbetsspar 1: Kravkriterier, Varudeklaration och BIM-digitalisering

a) Fortsatta driva arbetet med harmonisering av hallbarhetskriterier for
inredningsbranschen dar fokus under 2019 ligger pa aterbrukskriterier. Vi
vill ocksa uppdatera 2018-ars rekommendation for begransning av farliga
amnen i |6s och fast inredning. Samordnare Robert af Wetterstedt

b) BIM-digitalisering: driva fortsatt arbete inom ramen fér Vinnova projektet
Standardiserat digitalt informationsutbyte av hallbarhetskrav och
efterlevnadsdeklarationer for Agenda 2030. Projektledare: Ulf Bergvall

2. Arbetsspar 2: Affarsmodeller f6r cirkuldra hallbara interiorer

a) Upprattande av arbetssatt och budget for arbetssparet gérs under
verksamhetsaret. Samordnare Peder Welander

b) Identifiera behoven och méjligheter for samverkansprojekt inom cirkuldra

interidrer. Arbeta proaktivt for att skapa nya forskning och utveckling
projekt. Samordnare Ivana Kildsgaard

3. Arbetsspar 3: Informations- och kunskapsspridning samt marknadsforing -
Seminarier och Massor samt Marketing och Information
a) Ordna minst ett frukostseminarium under verksamhetsaret med teman
digitalisering och informationsflode — viktigt for att astadkomma hog
hallbarhetsprofil och cirkularitet. Budget upprattas under varen 2019.

b) Kontinuerligt uppdatera hemsidan www.100gruppen.se

c) Skapa en aktiv profil pa sociala medier, skicka nyhetsbrev till medlemmar
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d) Vara aktiv féreldsare pa konferenser, seminarier och massor om 100-
Gruppen och sprida resultat av samarbetsprojekt

Budget

Medlemmar
Malsattning> 65 st medlemmar

Intdkter
Medlemsavgifter> 90 000 kr

Utgifter
Bildandet av servicebolaget 50 000 kr

Styrelsearvode — ersattning med % basbelopp per person dvs. 11 200 kr/ar (1/1
basbelopp 2019 &r 46 500 kr)

Hemsida 1 000 kr
Ekonomisk redovisning 5 000 kr

Andra intdkter och utgifter bedrivs i projektform via servicebolaget

100GRUPPEN, Katarinavédgen 15, 116 45 STOCKHOLM Org.nummer:
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Till arsstamman 2019

Motion, bildande av ”100Gruppen Servicebolag AB”

100Gruppen &r en plattform for samarbete inom inredningsbranschen. Hér finns alla aktorer
representerade och genom samverkan och med insikt om hela branschens forutsittningar och krav
kan vi uppna 100 % cirkuléra, hallbara interidrer. Med gemensamma krafter arbetar vi dérfor for
att ta fram ett strukturerat system som stdd for hela branschen.
Fran starten 2015 till dags dato har néitverket drivits enbart som en ideell forening.
Syftet med 100Gruppens verksamhet dr och kommer att vara att paverka upphandlingskrav, vara
ett kunskapsnav inom hallbarhet och cirkulédr ekonomi, agera som remissinstans och bidra till
okat samarbete och sektorns héllbara utveckling dér cirkuldra affirsmodeller dominerar. Syftet
med verksamheten &r ocksa att ta branschensgemensamma kostnader for utveckling av branschen
i en mer héllbar riktning.
Nér vi nu ska oka takten och gé in i en ny fas ser vi fran styrelsen en fordel om vi i tilldgg till
dagens ideella forening etablerar ett servicebolag — 100Gruppen servicebolag AB.
De framsta skélen till etablerande av servicebolag &r:
e Vi fér en tydlig struktur i de fall 100Gruppen gar in som &gare i tjanster, verktyg,
varumérken och/eller foretag
e Vi far fortydligad och forenklad struktur nér vi genomfor aktiviteter samt i de fall da vi
anlitar konsulter/resurser for olika typer av uppdrag
e Vi kompletterar dagens ideella verksamhet med en affirsverksamhet med samma syfte
som den ideella foreningen

Darfor yrkar styrelsen att stimman, pa arsmétet den 20 maj beslutar:

Ge 100Gruppens styrelse i uppdrag att starta ett servicebolag som pa bésta sitt stoder det
fortsatta och utvecklade arbetet med att lyckas med uppdraget att gora bygg- och
inredningsbranschen hallbar och cirkulir.

Namnunderskrift

Ivana Kildsgard for styrelsen i 100Gruppen
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Till arsstiamman 2019

Motion Uppforandekod (Code of Conduct)

100Gruppen ér en plattform for samarbete inom inredningsbranschen. Hér finns alla aktorer
representerade och genom samverkan och med insikt om hela branschens forutsittningar och krav
kan vi uppna 100 % cirkuléra, hallbara interidrer. Med gemensamma krafter arbetar vi dérfor for
att ta fram ett strukturerat system som stdd for hela branschen.

For att tydliggora vad vi star for och vad som &r gemensamt for oss som medlemsforetag har
styrelsen tagit fram en Uppférandekod.

Syftet med 100Gruppens verksamhet dr och kommer att vara att paverka upphandlingskrav, vara
ett kunskapsnav inom hallbarhet och cirkuldr ekonomi, agera som remissinstans och bidra till
okat samarbete och sektorns héllbara utveckling dér cirkuldra affirsmodeller dominerar.

Darfor yrkar styrelsen att stimman, pé arsmétet den 20 maj, godkénner framtagen
Uppfoérandekod och dérefter har den som en del i det strukturkapital som 16pande utvecklas,
fortydligas och forbittras i arbetsmdten, medlemsmdten och arsmoten.

Beslut for stimman att ta stiillning till:
Godkinna styrelsens forslag pa Uppforandekod.

Namnunderskrift

Ivana Kildsgaard {or styrelsen i 100Gruppen
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GRUPPEN
Syftet med 100Gruppen

Syftet med 100Gruppens verksamhet ar och kommer att vara att paverka e/ -
upphandlingskrav, vara ett kunskapsnav inom hallbarhet och cirkular Q! -
ekonomi inom inredningsbranschen, agera som remissinstans och bidra % oy .
till okat samarbete for sektorns hallbara utveckling dar cirkulara - N\ ,:'“
affarsmodeller dominerar. Syfte med verksamenheten ar ocksa att verka :m.s.‘ N \

for forskning och utveckling av nya l6sningar och metoder genom att ta | !
branschensgemensamma kostnader for utveckling av branschen i en mer
hallbar riktning.

Behovet 6kar for ett servicebolag

100Gruppen vaxer. Intresse for hallbara och cirkulara inredningar okar, dar behovet for
nya metoder, verktyg och l6sningar vaxer, nagot som 100Gruppen kan utveckla, leverera
och forvalta. For att matcha behovet, fa en tydligare struktur och underlatta arbetet
behover vi utveckla organisationsformen till en mer affarsdriven verksamhet. Vi behover
komplettera ideella organisationen med ett servicebolag.



100Gruppen Servicebolag AB

Aktiebolag ger flest mgjligheter. Manga liknande foreningar anvander samma upplagg.

Arbetsuppgifter

Skota administration, medlemsregister, ekonomin mm
Sammankalla och utveckla arbetet inom arbetsgrupper
Utveckla och erbjuda utbildning inom hallbara & cirkulara
interiorer

Initiera och vara engagerad i F&U projekt

Organisera och genomfora egna events och seminarier
Kommunicera och marknadsféra 100Gruppen till viktiga
intressenter via olika kanaler

Utveckla samarbete med viktiga aktdrer i branschen

Vara en aktiv aktor i debatten om hallbarhet och cirkularitet

GRUPPEN



GRUPPEN

100Gruppen Servicebolag AB
Serviceavgift

Avgift for medlemskap i 100Gruppen erlaggs i form av en serviceavgift (avdragsgill) och en
medlemsavqift (icke-avdragsgill). Medlemsavgiften gar till 100Gruppen ideella verksamhet
medan serviceavgiften gar till servicebolaget. For serviceavgiften baseras omsattningen pa
den institution, forvaltning eller enhet som ansoker om medlemskapet

Omsattning Medlemsavgift  Serviceavgifter

0 - 25 Mkr 1500 kr/ar 1/30 pbb= 1 550 kr/ar
25 - 500 Mkr 1500 kr/ar 1/15 pbb = 3100 kr/ar
500 - Mkr 1500 kr/ar 1/10 pbb =4 650kr/ar



Process - starta bolaget

1. Arsmétet ger styrelsen i uppdrag att bilda 100Gruppen Servicebolag AB.
2. Styrelsen ansvarar for att uppratta och nedteckna bolagsordning.
3. 100Gruppens styrelse utser Servicebolagets styrelse.
a) Sammansattning av Servicebolagets styrelse regleras i bolagsordningen
b) Info till Arsmotet, som har diskuterats i 100Gruppens styrelse — 2 idéer
av sammanstallningar av styrelsen:
i. Minst2 personer fran 100Gruppens styrelse och minst 1
suppleant (medlem utanfor 100Gruppens styrelsen)
ii. Tva ordinarie plus minst en Ledamot fran 100Gruppens
medlemmar utses av 100Gruppens styrelse
4. Servicebolaget driver den operativa verksamheten.

. Servicebolagets styrelse utfor administrativa arbete eller anlitar lamplig
kompetens/foretag.

6. Servicebolaget rapporterar till 100Gruppens styrelse.

U1

p
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Bilaga: Valet av bolagsform

Sa skiljer sig olika foretagsformer

Denna tabel | visar de mast avgdr ande skillnader na mell an de olika bolagsformerna.

Enskild Handelsbol ag Kommandithol ag Aktiebol ag Bronomisk férening
néringsidkare
Agarnas ekonomiska Fersonligt arevar | Gamensamt och *) Inget persanligl Irget personligl ansvar,
ansvar parsonligt arsvar arsvar, har enclst Far endast arevar fr
KP: gemersart ochpersoriigl | ansvar 1dr insatt ireatt kepital
ensver, KD Ansvarar erdest | kapitd
ftr insatt kapital
Insatskapital B | Mg KP: Nej KD Ater sig lagst 1k | 50000k | priveta Medlarsirsats arligt
aktiebolag. 500000 kr | fdreningens stadgar,
i publika adiebdag | samil eventuell drsavgit
Antal Alltid 1 fysisk Ming 2fysidaeler | Minst 2 fysiska eller juidiska | Mind 1fysiskeller | Minst 3 fysiska eller
dpgara/mad ammar som | persn juridiska personer | paraoner’ juridisk pérson juridska persorer
krévs vid uppstart
Firetréder firet aget Néringsickaren | Bolagaménnen Kormplementérerna Styrdsen o VD Hyrelsan ach VD
Krav pé revisor ) ) ) ) Minst 1 reviscr, stérre
Varlighisinte | Varlighisinte Varlighvisinte Vanlighvis inte fhraninger krtiver
auktorisarad revisor
Beskattning Néringsidkaren | Ddagama Dd Agarma beskaltas Bd aget beskatt as Freningen beskatt as
beskaltas beskatas
Firetaget kan ha Ja Ja Ja Ja Ja
anstéllda
Avslutas vanligtvis V| Ja Ja Ja Ja
| genom likvidation
*) KP = Korrplemert &

KD = Kammarditdel dgare

**) Undantag firs for stérre firetag ochfdretag med specidl verksambet, till exempe advolel verksambet,

*** ) Privata adiebdag medf ére &n tre enstélida och med en omedttring urder tre miljoner kan bed érmma att inte ha revsor, Sdrref dretag och fard ag med

speddl verlsambet, till exempd medfiransiell indkdning, maste dltid ha revisor,

1065
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Uppforandekod 100Gruppen

Foreningen 100Gruppen ar en ideell férening som ar religidst och politiskt obunden.
Fdreningen har till syfte att verka for cirkulara hallbara interiérer (miljé, social, ekonomi)
med standig langsiktig utveckling och samarbete. 100Gruppen ska vara en kunskaps-
och informationskéalla med framatdrivande kraft, ett ledande natverk och forum for alla
som arbetar med hallbara interidrer.

Fdéreningens mal ar att kontinuerligt 6ka forstaelsen for vardet av hallbara interirer for
olika aktdrers krav och férutsattningar, genom att:

e vara ett informationsforum

e vara en kunskapskalla

e engagera olika aktorer

e paverka samhallet

e paketera olika mojligheter

o tillvarata befintliga och nya kunskaper och resurser

For att vara en del av féreningen som betalande medlem ska denna uppférandekod
accepteras. Uppforandekoden ska sakerstalla att 100Gruppens arbete for att na
foéreningens syfte och mal sker pa ett miljomassigt och socialt ansvarsfullt satt.

Uppforandekoden ar baserad pa FN Global Compacts tio principer. Principerna harror
fran FN:s deklaration om de manskliga rattigheterna, ILO:s grundlaggande konventioner
om de manskliga rattigheterna i arbetslivet, Riodeklarationen samt FN:s konvention mot
korruption och FN:s barnkonvention. Alla medlemmar i 100Gruppen ska fdlja denna
uppforandekod. Det ar alla medlemmars ansvar att sakerstalla att koden implementeras
och féljs upp internt inom foretaget.

Manskliga rattigheter
o Medlemmen ska stddja och respektera internationella manskliga rattigheter samt
forsakra sig om att den inte medverkar i krankningar av manskliga rattigheter

Arbetsvillkor
e Medlemmen ska folja nationell lagstiftning gallande arbetsférhallanden och
arbetstider.
e Medlemmen ska uppratthalla foreningsfrihet och erkanna ratten till kollektiva
forhandlingar



e Medlemmen ska inte tolerera nagra former av tvangsarbete

¢ Medlemmen ska stddja ILO:s konvention om minimialder for tilltrade till arbete
och inte tolerera barnarbete

e Medlemmen ska inte tolerera nagra former av diskriminering vid anstallning och
yrkesutovning

e Medlemmen ska aktivt jobba med férebyggande atgarder for att motverka
miljéproblem

o Medlemmen ska ta initiativ for att framja stdérre miljdémassigt ansvarstagande

e Medlemmen ska uppmuntra utveckling och spridning av miljovanlig teknik

o Medlemmen ska verka for att 6ka cirkularitet inom inredningsbranschen

¢ Medlemmen ska arbeta enligt avfallshierarkins prioriteringsordning

Korruption
e Medlemmen ska motarbeta alla former av korruption, inklusive utpressning och
bestickning

Lagar och regelverk
e Medlemmen har ansvar for att ha kunskap om och sakerstalla att lagar och andra
regelverk som galler verksamheten efterlevs

100Gruppen forbehaller sig ratten att, om behov uppstar, kontrollera att innehallet i
undertecknat Uppférandekod foljs.

Antagen vid 100Gruppens arsmoéte 2019-05-20



Bokslutsbilaga
Eget kapital i ideell forening

Foretag 100GRUPPEN

Org.nr 802500-3057 Rakenskapsar2018-01-01 - Bilaga 3:1

Handlaggare Niklas Lundell Kontrollerad Niklas Lundell Datum 2019-03-01
Andamals- Andamals- Forening- Balanserat Summa
best. medel  best. medel ens fonder kapital kapital

Belopp vid arets ingang + + +/- +/- 68 553 68 553

Disposition av foregaende

ars resultat: +/- +/- +/-

Arets resultat +/- -34 131 -34 131

Lamnade anslag +-

Aterférda anslag +/-

Omféringar till/fran

bundet eget kapital:

Avs. enl. stadg. (kapitalis.) +/- +/-

Nedskr/aterf av nedskriv. +/- +/-

Realis.vinst/forlust +/- +/-

Utny. av andamalsb. medel +/- +/- +/- +/-

Andamalsbest. av medel +/- +/- +/- +/-

Belopp vid arets utgang = = = = 34 422 34 422



Bokslutsbilaga

Forutbetalda intakter

Foretag 100GRUPPEN
Org.nr 802500-3057
Handlaggare Niklas Lundell

Rakenskapsar2018-01-01 - 2018-12-31 Bilaga 4:1
Kontrollerad Niklas Lundell Datum 2019-03-01

Huvudkontonummer 2972
Ovriga konton

Kontonamn  Forutbetalda medlemsavgifter

Ingaende balans Férandring -76 500,00 Utgaende balans -76 500,00
Period. Belopp

Specifikation Bil. Periodstart Periodslut Konto Belopp belopp foreg. ar

Medlemsavgifter 2019 2019-01-01 2019-12-31 2972 76 500 76 500

Summa 76 500

Summa upplupna kostnader pa bilagor skapade med samma kontonummer som denna bilaga 0

Summa uppl. kostnader och férutbet. intakter pa bilagor med samma kontonummer: 76 500



Arsbokslut

for

100GRUPPEN

802500-3057

Rékenskapséret

2018-01-01 - 2018-12-31



100GRUPPEN
Org.nr 802500-3057

Resultatrikning

Foreningens intikter
Medlemsavgifter
Summa foreningens intikter

Foreningens kostnader
Handelsvaror

Ovriga externa kostnader
Summa foreningens kostnader
Rorelseresultat

Resultat efter finansiella poster

Resultat fore skatt

Arets resultat

Not 2018-01-01
1 -2018-12-31

235125
235125

-106 063
-163 193
-269 256
-34131
-34 131
-34 131

-34 131

1(4)

2017-01-01
-2017-12-31

61 500
61 500

7073
7073
54 427
54 427
54 427

54 427



100GRUPPEN
Org.nr 802500-3057

Balansrikning

TILLGANGAR
Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar
Kundfordringar
Summa Kkortfristiga fordringar

Kassa och bank

Kassa och bank

Summa kassa och bank
Summa omséttningstillgingar

SUMMA TILLGANGAR

Not 2018-12-31

78 000
78 000

32922
32922
110 922

110 922

2(4)

2017-12-31

9000
9000

59553
59 553
68 553

68 553



100GRUPPEN
Org.nr 802500-3057

Balansrikning

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital
Eget kapital vid rdkenskapsarets borjan
Arets resultat
Eget kapital vid rikenskapsérets slut

Kortfristiga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intdkter
Summa Kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Not 2018-12-31

68 553
-34 131
34 422

76 500
76 500

110 922

3(4)

2017-12-31

68 553
68 553

68 553



100GRUPPEN 4 (4)
Org.nr 802500-3057

Noter

Not 1 Redovisningsprinciper

Allminna upplysningar

Arsbokslutet dr upprittad i enlighet med bokforingslagens regler om arsbokslut och Bokforingsnidmndens
allminna rdd (BFNAR 2017:3) om arsbokslut.

Underskrifter

Resultat- och balansrikningen kommer att foreldggas pa arsstimma for faststéllelse.

Stockholm 2019- -



Revisionsberattelse

Till arsmotet i 100 gruppen Organisationsnummer 802500-3057

Undertecknad har granskat arsredovisningen, bankutdrag och bokféringsunderlag for
100gruppen.

Enligt undertecknads uppfattning ger arbokslutet en i alla vasentliga avseenden rattvisande
bild av féreningens finansiella stédllning per den 31 december 2018 och av dess finansiella
resultat for aret.

Undertecknad tillstyrker darfor att arsmotet faststaller resultat- och balansrakningen och
beviljar styrelsen ansvarsfrihet fér 2018 ars verksamhet.

Stockholm 2019-04-01
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